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OFFRE DE FORMATION  

L'offre de formation que nous vous proposons répond aux besoins des professionnel.le.s de 

tout secteur et des usager.e.s en matière d’accès au droit et de lutte contre les violences 

faites aux femmes.  

DES FORMATIONS DE QUALITÉ  

Les CIDFF d’Ile de France, organismes de formation certifié Qualiopi pour ses actions de 

formation, se positionnent sur le territoire francilien comme acteurs de référence dans le champ 

de la promotion de l’égalité entre les hommes et les femmes et la lutte contre les violences 

sexistes et sexuelles (VSS). 

Les formations dispensées par les équipes des CIDFF s’adressent à : 

• Des professionnel·les du secteur public, privé et associatif, 

• Des bénévoles, 

• Des femmes souhaitant se réinsérer professionnellement. 

Faire appel au CIDFF pour être formé·e, c’est bénéficier de  : 

• L’expertise de terrain des professionnelles (juristes et conseillères en insertion 

professionnelle) et de leurs apports théoriques. 

• Une pédagogie interactive alliant des éléments méthodologiques et conceptuels avec 

des analyses des pratiques professionnelles. 

• d’un vaste réseau de partenaires sur les territoires 

Les CIDFF sont à votre disposition pour établir sur mesure des formations, afin de construire un 

parcours individualisé et adapté à vos besoins. Nous intervenons dans notre domaine d’expertise 

: 

• Violences conjugales, 

• Violences intrafamiliales, 

• Violences sexistes & sexuelles, 

• Égalité femme homme, 

• Cyberharcèlement 

• Accès au droit et citoyenneté 

UNE PÉDAGOGIE INNOVANTE  

Les formations proposées se déroulent selon des parcours et des modalités adaptés aux 

objectifs de développement des compétences au profil des apprenant.e.s  et au rythme 

de l’activité.  
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DES FORMATIONS POUR RÉPONDRE AUX OBLIGATIONS LÉGALES  
Certaines des formations sélectionnées vous permettent de répondre à vos obligations 

légales.  

  

REFERENT HANDICAP ET ACCESSIBILITE  

Si vous êtes en situation de handicap ou rencontrez des difficultés particulières pour 

accéder à une formation, contactez Emilie Anese, notre référent handicap, au 

06.33.98.45.73 afin que nous puissions organiser les conditions de votre accueil.   

  

COMMENT S’INSCRIRE ?  

• Vous pouvez demander à consulter les programmes détaillés des offres présentées.  

• Contactez la FRCIDFF-IDF : vous recevrez, un programme et un dossier individuel 

d’inscription, le contrat de formation pour le/les bénéficiaires de la formation 

envisagée. La demande de prise en charge par votre OPCO est à effectuer par vos 

soins.   

DATE LIMITE D’INSCRIPTION   
Au minimum 1 mois avant la date prévue pour la formation ; la session pourra être annulée 

s’il y a moins de douze inscrit·e·s. L’envoi du bulletin d’inscription ne signifie pas 

automatiquement participation : le CIDFF vous confirmera cette dernière en fonction du 

nombre d’inscrit·e·s.  

 

 

 

https://formations.afdas.com/employeur/@@training_search
https://formations.afdas.com/employeur/@@training_search
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Formation sur mesure 
 
Public : Tout public professionnel 

Prérequis : Peut dépendre de la demande   

Durée : adapté à la demande   

Modalité : Présentiel   

Objectif professionnel et Objectifs pédagogiques :  sont déterminés avec vous selon vos besoins 

et notre expertise. 

Dates : Date à déterminer  

Tarif : selon le devis  

Programme : un programme sur mesure est conçu en fonction de votre demande. 

 

Méthodes pédagogiques : La formation s’organise autour d’une alternance d’exposés 

théoriques et d’échanges avec les participant.e.s. De multiples supports peuvent être 

utilisées (vidéo, jeux, quizz, powerpoint, …) 

 

Intervenant : La formation est animée par une professionnelle de la FRCIDFF experte sur la 

thématique. 

   

Évaluation :  À l’issue de la formation, il sera procédé à une évaluation écrite de l’atteinte 

des objectifs de la formation sous forme de QCM.  
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Vous êtes en situation de handicap 
 

Nous mettons tout en œuvre pour rendre accessible la formation aux personnes en 

situation de handicap.  

Chaque situation de handicap étant unique, il est conseillé d’être informés de la 

participation d’une personne en situation de handicap à l’une de nos formations, dès 

son inscription.  

Nous veillons au respect des conditions d’accueil des publics concernés et étudions au 

cas par cas toutes les situations de handicap afin d’envisager une intégration dans la 

formation. Dans le cas où cela s’avérerait impossible, nous prévoyons une orientation 

vers des organismes appropriés.  

Notre référente Handicap, Emilie Anese vous informe à coordination@fr-cidff-idf.com 

 

  

  

L’équipe de la FRCIDFF-IDF est à votre écoute pour personnaliser  les formations en 

fonction des besoins identifiés par votre structure et  

• Identifie les objectifs de la formation,  

• Adapte le contenu de la formation pour répondre aux besoins,  

• Prend en compte toute adaptation nécessaire en raison du handicap des 

participant.e.s.  

  

A votre demande, d’autres actions de formation sont susceptibles d’être 

construites ou adaptées au regard de vos besoins.  
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Nos chiffres cléfs 

 

 

CONTACT REFERENT PEDAGOGIQUE  

et REFERENT HANDICAP 
coordination@fr-cidff-idf.com 

 

 

 

 

 

Taux de satisfaction global  

 

En cours de construction,  

Vous pourrez retrouvez le taux de satisfaction globale par thématique, ainsi que l’atteinte 

des objectifs initiaux et l’évaluation des compétences après la formation. 


